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                                            COMUNICAT DE PRESA

D.G.F.P. Ialomita informeaza agentii economici din judet ca pot face sesizare

scrisa la sediul institutiei din Slobozia, b-dul M. Basarab, nr. 14 - Compartiment Ajutor

de stat, practici neloiale si preturi reglementate,  in situatia in care se considera lezati in

interesele lor de comercianti, de catre un concurent de pe piata, in vederea declansarii

procedurii de investigare si sanctionare a eventualului comportament concurential

neloial.

Conform prevedrilor art. 4, alin. 1 din Legea nr. 11/1991  privind  combaterea

concurentei neloiale, modificata si completata de Legea nr. 298/2001, faptele de

concurenta neloiala care pot fi sesizate,  sunt urmatoarele:

a) oferirea serviciilor de catre salariatul exclusiv al unui comerciant unui

concurent ori acceptarea unei asemenea oferte;

b) divulgarea, achizitionarea sau folosirea unui secret comercial de catre un

comerciant sau un salariat al acestuia, fara consimtamantul detinatorului legitim al

respectivului secret comercial si intr-un mod contrar uzantelor comerciale cinstite;

c) incheierea de contracte prin care un comerciant asigura predarea unei marfi

sau executarea unor prestatii in mod avantajos, cu conditia aducerii de catre client a

altor cumparatori cu care comerciantul ar urma sa incheie contracte asemanatoare;

d) comunicarea sau raspandirea in public de catre un  comerciant de afirmatii

asupra intreprinderii sale sau activitatii acesteia, menite sa induca in eroare si sa ii

creexe o situatie de favoare in dauna unor concurenti;

e) comunicarea, chiar facuta confidential sau raspandirea de catre un comerciant

de afirmatii mincinoase asupra unui concurent sau asupra marfurilor/serviciilor sale,

afirmatii de natura sa dauneze bunului mers al intreprinderii concurente;

f) oferirea,  promiterea  sau  acordarea - mijlocit sau nemijlocit de daruri ori alte

avantaje salariatului unui comerciant sau reprezentantilor acestuia,  pentru ca prin

purtare neloiala sa poata afla procedeele sale industriale,  pentru a cunoaste sau a folosi

clientela sa ori pentru a obtine alt folos pentru sine ori pentru alta persoana in dauna

unui concurent;

g) deturnarea clientelei unui comerciant prin folosirea legaturilor stabilite cu

aceasta clientela in cadrul functiei detinute anterior la acel comerciant;

h) concedierea sau atragerea unor salariati ai unui comerciant  in scopul

infiintarii unei societati concurente care sa capteze clientii acelui comerciant, sau

angajarea salariatilor unui comerciant in scopul dezorganizarii activitatii sale;

Facem precizarea ca sesizarea trebuie sa fie insotita de probe (dovezi) care sa

convinga si sa contribuie la recunoasterea abaterii savarsite si se va depune la

Secretariatul directiei generale, et. II , camera 210.
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